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i ini Senin Tanggal Lima Belas Bulan Mei Tahun Dua Ribu Dua Puluh Tig
ngkulu yang bertanda tangan dibawah ini:

Lembaga Pemasyarakatan
IIB Bengkulu yang berkg
Bengkulu, selanjutnya
PERTAMA.

2.8ri Suharti | : Direktur CV. Jaya

a bertempat di

Gayatri Rachmi Rilowati : Kepala Lembaga Pemasyirakatan Perempuan
Kelas 1IB Bengkulu dan bertindak atas nama

Perempuan Kelas
dudukan di Kota
disebut PIHAK

Makmur, yang

. berkedudukan di Kota Semarang selanjutnya

disebut PIHAK KEDUA..

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA seclanjutnya secara bersasz-sama disebut

“MARA PIHAK”| telah setuju dan sepakat untuk melaksanakan dan m

keflepakatan bersama dengan ketentuan sebagai berikut :

enandatangani




-+

PASAL 1

MAKSUD DAN TUJUAN

@) Maksud kerj:;sama ini adalah dalam rangka mendukung dan mensukseskan tugas dan
tanggung ja‘}vab PARA PIHAK dibidang industri manufaktur kanveksi  untuk
mendukung ﬁrogram pembinaan keterampilan warga binaan di Lembaga|Pemasyarakatan
Perempuan K%elas {iB Bengkulu.

@) Tujuan kerjasijama ini untuk saling memanfaatkan kemampuan dan sumper daya PARA
PIHAK da]ailm peningkatan kapasitas sumberdaya manusia dalam bidang Industri
manufaktur kjbnvcksi untuk mendukung program pembinaan keterampilpn warga binaan

di L.embaga liemasyarakatan Perempuan Kelas 1IB Bengkulu.

PASAL 2
| RUANG LINGKUP
lerjasama ini mialiputi bidang industri manufaktur konveksi untuk mendukung program
Embinaan keteraémpilan warga binaan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIB

Hengkulu.

PASAL 3
: PELAKSANAAN
i laksanaan keljaj_sama sebagaimana dimaksud pasal (1) dan pasal (2) dalam dokumen Nota
Besepahaman adalah Program  Pembinaan Keterampilan Warga Binagn di Lembaga

@ masyarakatan Hérempuan Kelas IIB Bengkulu.

PASAL 4
‘ JANGKA WAKTU
erja sama ini berlaku untuk jangka waktu 6 (enam) hari terhitung sejak ditandatangani

bada tanggal 15 Mei 2023 dan dapat diperpanjang dengan persetujuan kedua| belah pihak.

PASAL S
PEMBIAYAAN

aya penggunaail fasilitas peralatan dan keperluan lainnya dalam rangka pelatihan atau

glaksanaan perjainjian [ainnya disesuaikan dengan peraturan yang berlaky pada PIHAK
FRTAMA. -




PASAL 6
PEMANTAUAN DAN EVALUASI

melakukan pengawasan keamanan dan ketertiban pel

gt l(efjﬁﬂﬂma i keamaﬂaﬂ 3” e

THAK KEDUA membantu menjag;

lalu berjalan baik

kegiatan tersebut agar s€

PASALT

KETENTUAN LAIN-LAIN

ar kekuasaan kedua belah pihak atau ford

Apabila terjadj'i hal-hal yang dilu
dapat dipertimbangkan kemungkinan perubahan tempat dan W
pekerjaan dengan persetujuan PARA PIHAK.
) Yang termasufk force majeure adalah
a. Bencana alam;
an moneter;

merintah di bidang fiscal d

b. Tit}ldakan pe
tidak mengizinkan.

c. Keadaan keamanan yang
an dan/atau pembatalan terhadap perjanjian Kerja sama i

ARA PIHAK.

3) Segala perui)ah
disepakati bersama kemu

dian oleh P

pIHAK KEDU

aktu pelaksgnaan tu

aksanaan

e majeure,

gas

hi akan diatur dan

A,
a Makmur

Sri Suharti

Direktur CV.Jaya




